Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
Kanton Sarajevo

Javna ustanova Terapijska zajednica - Kampus Kantona Sarajevo

POSLOVNIK

o radu Upravnog odbora Javne ustanove Terapijska zajednica - Kampus

Kantona Sarajevo




Na osnovu ¢lana 27. Zakona o ustanovama (,,SluZbeni list RBiH* br. 6/92, 8/93 i 13/94) i
29.1 33. Pravila Javne ustanove Terapijska zajednica - Kampus Kantona Sarajevo broj: 35-

1366/19, Upravni odbor Javne ustanove Terapijska zajednica - Kampus Kantona Sarajevo r?a"'

sjednici odrzanoj 26.02.2026. godine donio je

POSLOVNIK
o radu Upravnog odbora Javne ustanove Terapijska zajednica - Kampus

Kantona Sarajevo

I OSNOVNE ODREDBE
Clan 1.

Poslovnikom o radu Upravnog odbora Javne ustanove Terapijska zajednica - Kampus Kantona
Sarajevo (u daljem tekstu: Poslovnik), blize se ureduje djelokrug rada Upravnog odbora Javne
ustanove Terapijska zajednica - Kampus Kantona Sarajevo (u daljem tekstu: Upravni odbor),
nadleZnosti, broj, sastav, mandat ¢lanova i izuzeée, konstituisanje, prava i obaveze predsjednika i
¢lanova Upravnog odbora, pripremanje, sazivanje, odrZzavanje i vodenje sjednica, odlu¢ivanje,
vodenje i izrada zapisnika, izborna sjednica, kao i druga pitanja od znaaja za rad Upravnog
odbora.

Clan 2.

Upravni odbor organizuje se i radi u okviru svoje nadleZnosti u skladu sa Zakona o ustanovama
(;»Sluzbeni list RBiH“ br. 6/92, 8/93 i 13/94), Pravilima Javne ustanove Terapijska zajednica -
Kampus Kantona Sarajevo (u daljem tekstu: Pravila / Kampus) i ovim Poslovnikom.

Clan 3.

Odredbe ovog Poslovnika obavezne su za sve ¢lanove Upravnog odbora, kao i za druga lica kada
prisustvuju sjednicama Upravnog odbora i uéestvuju u njegovom radu.




Clan 4.

(1) Predsjednika Upravnog odbora (u daljem tekstu: predsjednik) u slu€aju sprijeenosti i
odsutnosti, zamjenjuje jedan od ¢lanova Upravnog odbora kojeg on ovlasti.

(2) U sluéaju iz stava (1) ovog ¢lana, ¢lan Upravnog odbora, prema ovlasti predsjednika, saziva
i rukovodi sjednicom sa svim ovlastenjima predsjednika Upravnog odbora.

Clan 5.

(1) Upravni odbor radi isklju¢ivo u sjednicama.

(2) Sjednica se moZe odrzati samo ako ako je prisutan propisan broj ¢lanova za punovazno
raspravljanje i odlu¢ivanje, odnosno ako prisustvuje viSe od polovine ukupnog broja ¢lanova
Upravnog odbora.

(3) Upravni odbor punovazno odluéuje ako sjednici prisustvuje vise od polovine od ukupnog broja
¢lanova Upravnog odbora, a odluke se donose vecinom glasova od ukupnog broja ¢lanova
Upravnog odbora.

II DJELOKRUG RADA UPRAVNOG ODBORA

Clan 6.

Upravni odbor, kao organ upravljanja u Javnoj ustanovi Terapijska zajednica - Kampus Kantona
Sarajevo obavlja poslove utvrdene zakonima i Pravilima, a narocito:

a) donosi Pravila, Pravilnik o radu sa unutrasnjom organizacijom i sistematizacijom poslova
ustanove i druge opste akte Kampusa u skladu sa zakonom, kolektivnim ugovorom i
Pravilima,

b) imenuje i razrjeSava direktora i vrSioca duZnosti direktora;

¢) utvrduje planova rada i razvoja;

d) utvrduje godi¥nji Programa rada;

e) donosi Finansijski plan i usvaja godi$nji obracun;

f) odluduje o svim pitanjima obavljanja djelatnosti radi koje je Kampus osnovan, ako
zakonom nije odredeno da o odredenim pitanjima odluCuje drugi organ;

g) rjeSava sva pitanja odnosa sa Osnivatem,;

h) usmjerava, kontroliSe i ocjenjuje rad direktora;

i) odluéuje o prigovoru radnika na rjeSenje kojim je drugi organ odreden Pravilima odluc¢io o
pravu, obavezi i odgovornosti radnika iz radnog odnosa;

j) odlucuje o koristenju sredstava preko iznosa utvrdenog Pravilima ustanove;

k) odgovara Osnivacu za rezultate rada Kampusa;

1) podnosi Osnivatu najmanje jednom godiSnje Program rada, Finansijski plan, Izvjestaj o
radu sa Izvjestajem o finansijskom poslovanju Kampusa;

m) podnosi Osnivadu izvjestaj o radu Upravnog odbora najmanje jednom godiSnje;

n) vr$i druge poslove u skladu sa zakonom i Pravilima ustanove.




I BROJ, SASTAV, MANDATI I IZUZECE

Clan 7.

(1) Organ upravljanja u Kampusu je Upravni odbor.

(2) Upravni odbor se sastoji od 5 (pet) ¢lanova.

(3) Predsjednika i ¢lanove Upravnog odbora imenuje i razrjeSava Vlada Kantona Sarajevo,

(4) Upravni odbor se imenuje na period od 4 (Cetiri) godine i nakon isteka vremena na koji su
imenovani mogu biti ponovo imenovani.

(5) Dva ¢lana Upravnog odbora imenuju se iz reda struénih radnika Kampusa.

(6) Direktor Kampusa ne moze biti ¢lan Upravnog odbora.

(7) Clanovima Upravnog odbora pripada naknada za rad Upravnog odboru u visini koju utvrdi
Vlada Kantona Sarajevo, svojim aktom.

Clan 8.

(1) Vlada Kantona Sarajevo, moZe razrjesiti predsjednika i ¢lana Upravnog odobra i prije isteka
vremena na koji je imenovan, u skladu sa Zakonom o ustanovama i Zakonom o socijalnoj
zaStiti, zaStiti civilnih Zrtava rata i zastiti porodice s djecom, u slu¢ajevima:

a)
b)

<)

d)

na njegov li¢ni zahtjev;

neispunjavanje uvjeta za imenovanje propisane Zakonom o socijalnoj zastiti, zaStiti
civilnih Zrtava rata i zastiti porodice sa djecom Kantona Sarajevo;

neusvajanjem IzvjeStaja o poslovanju koji obuhvata Izvjestaj o radu sa IzvjeStajem o
finansijskom poslovanju ustanove;

zloupotrebljavanje pozicije predsjednika i ¢lana Upravnog odbora u korist li¢nog intresa
ili interesa druge osobe;

nesavjesnog i neodgovornog obavljanja duznosti predsjednika i ¢lana Upravnog odbora, a
koje se negativno odraZava na afirmaciju ustanove i Cuvanje njenog ugleda;

propustanje i sprecavanje nepravilnosti u radu ustanove;

nevrSenje usmjeravanja i kontrole rada direktora;

neocjenjivanje rada direktora;

promjene broja i strukture ¢lanova Upravnog odbora;

nepostivanje i krSenje opstih akata Ustanove;

1 u drugim propisanim slu¢ajevima.

(2) U slu¢ajuda dode do prijevremnog razrjeSenja predsjednika i/ili €lana Upravnog odbora Vlada
Kantona Sarajevo ce istovremeno imenovati novog predsjednika i ¢lana Upravnog odbora na
kraci period, najviSe tri mjeseca, dok se ne provede zakonom propisan postupak konaénog
imenovanja.




7 Odjeljak A. Prava i obaveze predsjednika

Clan 9.

(1) Predsjednik predsjedava sjednicama Upravnog odbora, te je ¢lanovima Upravnog odbora
duzan davati sve potrebne informacije 1 objasnjenja u vezi s odlukama iz nadleznosti Upravnog
odbora.

(2) Predsjednik otvara, prekida, zakljucuje sjednice, rukovodi radom i stara se o odrzavanju reda
na sjednicama.

(3) Rukovode¢i sjednicama predsjednik narocito:

utvrduje da li je prisutan potreban broj ¢lanova za punovazno raspravljanje i odlucivanje;
utvrduje poimeni¢no koji €lanovi nisu prisutni na sjednici, posebno koji su od njih
opravdali izostanak, a posebno koji nisu;

predlaZe dnevni red;

stara se da rad na sjednicama tece prema utvrdenom dnevnom redu;

daje rije¢ ¢lanovima, kao i ostalim prisutnim na sjednici i usmjerava tok rasprave u skladu
sa utvrdenim dnevnim redom;

stara se o pravilnom formulisanju donijetih zakljuc¢aka - ako prijedlog zaklju¢aka nije dat
uz materijal za sjednicu;

stavlja prijedlog na glasanje i utvrduje rezultate glasanja;

brine se o radu 1 redu na sjednici;

izriCe mjere zbog naruSavanja reda na sjednicama za koje je ovlaSten ovim Poslovnikom.

Odjeljak B. Prava i obaveze ¢lanova Upravnog Odbora

Clan 10.

(1) Sjednici su duzni prisustvovati svi ¢lanovi Upravnog odbora.

(2) Sjednicama Upravnog odbora, pored predsjednika i ¢lanova Upravnog odbora, prisustvuje
direktor Kampusa bez prava odluéivanja.

(3) U slucaju sprijecenosti da prisustvuju sjednici, lica iz prethodnog stava duzni su da o razlozima
svoje sprijecenosti blagovremeno izvijeste predsjednika.

(4) Clan Upravnog odbora koji je iz opravdanih razloga sprijecen da prisustvuje sjednici duzan je
o tome obavijestiti predsjednika Upravnog odbora u pravilu najkasnije dan uo¢i odrZzavanja
sjednice, odnosno u opravdanim slu¢ajevima najkasnije do pocetka odrzavanja sjednice.
Opravdanim izostankom smatra se: odsustvo zbog bolovanja, koriStenje godi$njeg odmora,
neodlozan sluzbeni put i drugi opravdani razlozi koji ¢e se cijeniti na sjednici Upravnog
odbora.




<=
(5) Na poziv predsjednika sjednicama Upravnog odbora moze prisustvovati i drugo lice cu =
prisustvo potrebno, kao izvjestioc po pojedinim tackama dnevnog reda. EY

\

(6) Ako neko od ¢lanova Upravnog odbora vise od dva puta neopravdano izostane sa sj jedniceili *

se sa njih bez odobrenja predsjednika udalji prije zavrSetka, Upravni odbor ¢e ga upozoriti, &,

ako ¢lan Upravnog odbora i nakon kritike i dalje izostane sa sjednice ili bez odobrenja udaljava ™

sa njih, Upravni odbor ¢e predloziti njegov opoziv.
(7) U sluéaju iz prethodnog stava Upravni odbor ¢e uputiti pismeni dopis uz obrazloZenje situacije
1 isti dostaviti Vladi Kantona na dalje postupanje.

Clan 11.

(1) Predsjednik i élanovi Upravnog odbora imaju prava i obaveze da:
- u radu Upravnog odbora ravnopravno ucestvuju, raspravljaju i glasaju o svim tackama
dnevnog reda;
- predlaZzu izmjene i dopune predlozenog dnevnog reda;
- ufestvuju u donoSenju Odluka i drugih akata Upravnog odbora;
- da donesene odluke preispituju, preinacuju ili ponistavaju;
- podnose prijedloge i postavljaju pitanja iz nadleZnosti i djelokruga rada Upravnog odbora;
- prije ili u toku sjednice od direktora Kampusa, odnosno predlagaca odredenih tacaka
dnevnog reda, traZe potrebne informacije, obavjestenja i druge podatke u vezi s dnevnim
redom i materijalima o kojima se na sjednici raspravlja;
- predlaZzu razmatranje pojedinih pitanja na sjednici Upravnog odbora i svojim angaZzmanom
doprinosu §to djelotvornijem radu Kampusa, kao i njegovom daljnjem razvoju;
- svaki svoj izostanak sa zakazane sjednice Upravnog odbora blagovremeno najave i
opravdaju predsjedniku Upravnog odbora;
- Cuvaju ugled Ustanove i organa upravljanja €iji su ¢lanovi;
- budu informisani o pitanjima koja razmatra Upravni odbor i o drugim pitanjima od znacaja
za ostvarivanje zadataka Upravnog odbora.
(2) Predsjednik i ¢lanovi Upravnog odbora imaju i druga prava i duznosti utvrdena Zakonom,
Pravilima i ovim Poslovnikom.
(3) Pravo ucescéa u donoSenju odluke imaju samo ¢lanovi Upravnog odbor.
(4) Clanovi Upravnog odbora duZni su ¢uvati podatke koje saznaju, a posebno koji prema
zakonskim propisima nose oznaku tajnosti i za to su odgovorni prema Zakonu.

Clan 12.

Naknada za rad ¢lanova Upravnog odbora utvrdena je Uredbom o odredivanju visine placa i
naknada organa upravljanja i drugih organa institucija Kantona Sarajevo, kantonalnih javnih
preduzeca i javnih ustanova ¢iji je osniva¢ Kanton Sarajevo ("Sluzbene novine KS" broi: 41/16,
46/16,5/17,50/17,53/18142/20), na temelju cega se zakljucuje Ugovor izmedu ¢lanova Upravnog
odbora koji su imenovani rjeSenjem Vlade Kantona Sarajevo, s jedne strane i direktora Javne

ustanove Terapijska zajednica — Kampus KS s druge strane.




janje administrativno-tehnickih poslova (sekretarski poslovi) za potrebe Upravnog
ekretaru Upravnog odbora Javne ustanove Terapijska zajednica — Kampus KS pripada
nov¢anu naknadu, u iznosu koji svojom odlukom odreduje Upravni odbor.

Clan 13.

Administrativno-tehnicke poslove za potrebe Upravnog odbora vrSi angaZirani radnik Javne
ustanove Terapijska zajednica — Kampus KS kojeg pisanom odlukom odredi Upravni odbor za
obavljanje sekretarskih poslova.

Sekretar Upravnog odbora Kampusa odgovara u okviru svojih zadataka za blagovremeno
dostavljanje poziva i materijala za sjednice Upravnog odbora.

V NACIN RADA UPRAVNOG ODBORA
POGLAVLJE I - KONSTITUISANJE UPRAVNOG ODBORA

Clan 14.

(1) Upravni odbor se konstituiSe na prvoj konstituirajuc¢oj sjednici nakon imenovanja ¢lanova
Upravnog odbora od strane Vlade Kantona Sarajevo. .

(2) Konstituirajuéu sjednicu Upravnog odbora saziva i istom rukovodi predsjednik Upravnog
odbora najkasnije 30 dana od datuma izvrSenog imenovanja.

(3) Upravni odbor je obavezan donijeti Poslovnik o svom radu.

POGLAVLJE II - SJEDNICE UPRAVNOG ODBORA
Clan 15.

(1) Upravni odbor o pitanjima iz svoje nadleznosti odlu¢uje na sjednicama.

(2) Sjednice Upravnog odbora mogu biti redovne i vanredne.

(3) Sjednica Upravnog odbora se moZe odrzati i elektronskim putem (elektronska sjednica) na
nac¢in i pod uvjetima utvrdenim ovim Poslovnikom.

Clan 16.

(1) Redovne sjednice odrzavaju se po potrebi, a najmanje jednom mjese¢no.
(2) Vanredne sjednice odrZavaju se kada se za to ukaZe potreba i kada okolnosti slu¢aja nalazu
da je potrebno odrzati vanrednu sjednicu.




(3) Vanredne sjednice iz stava (2) ovog ¢lana zbog njihove hitnosti mogu se sazvau 1y kracem %3
roku, najkasnije 3 (tri) dana prije odrzavanja sjednice i to uz dostavljanja pozwa anosno
prijedloga dnevnog reda i materijala. a-.

(4) U slu€ajevima iz stava (3) ovog ¢lana, a kada materijali nisu dostavljeni, matexijali! se
dostavljaju ¢lanovima Upravnog odbora na samoj sjednici.

(5) Upravni odbor ¢e u sluéajevima iz stava (3) i (4) ovog ¢lana postupiti tako $to ¢e se ve¢inom
ukupnog broja glasova ¢lanova Upravnog odbora izjasniti da li se moze raspravljati i donositi
odluka ili su potrebna dodatna obrazloZenja.

Clan 17.

(1) Elektronska sjednica se moZe odrzati samo u situacijama kada donoSenje odredene odluke
Upravnog odbora ne moZe biti odgodeno duze od 24 sata. To su iskljuc¢ivo akti ¢ije zakaSnjelo
donosenje bi direktno ugrozilo pravno-finansijsko poslovanje Kampusa.

(2) Saziv elektronske sjednice iz prethodnog stava mora sadrzavat i obrazloZenje.

(3) Da bi se odrzala elektronska sjednica, najmanje tri ¢lana Upravnog odbora moraju putem
elektronske poste ili na drugi odgovarajuéi naCin potvrditi prijem poziva za odrZavanje
elektronske sjednice.

(4) Na elektronskoj sjednici Upravni odbor moZe donositi akte iz svoje nadleZnosti.

(5) Clanovi Upravnog odbora su se na elektronskoj sjednici duzni izjasniti o svakoj ta¢ki dnevnog
reda na nain da se u poruci elektronske poste navede broj tacke dnevnog reda o kojoj se
izjaSnjavaju uz navodenje ,,za®, ,,protiv* ili ,,uzdrzan®.

(6) O elektronskoj sjednici sastavlja se zapisnik kojem se prikljucuju i ispisi poruka elektronske
poste ¢lanova Upravnog odbora iz stava (5) ovog ¢lana.

(7) Zapisnik se verificira na prvoj sljedecoj redovnoj sjednici Upravnog odbora.

Odjeljak A. Pripremanje sjednice
Clan 18.

(1) Sjednice Upravnog odbora priprema predsjednik u saradnji sa direktorom Kampusa.
(2) Direktor Kampusa obezbjeduje stru¢nu i tehni¢ku obradu materijala za sjednice Upravnog
odbora.
(3) Pripremanje sjednice podrazumijeva narocito:
- utvrdivanje prijedloga dnevnog reda;
- pripremanje odgovarajuceg pisanog materijala za sjednicu;
- sazivanje sjednice;
- dostavljanje poziva za sjednicu sa odgovaraju¢im materijalom;
- obezbjedivanje tehnickih uslova za nesmetan rad na sjednici.




Clan 19.

Prilikom sastavljanja dnevnog reda predsjednik vodi racuna:

- da se u dnevni red uvrste ona pitanja koja spadaju u iskljuCivu nadleznost Upravnog
odbora, a ostala pitanja samo ako postoje posebni razlozi da ih razmatra Upravni odbor;

- da dnevni red obuhvata prvenstveno ona pitanja koja se u vrijeme pripremanja i sazivanja
sjednice postavjaju kao najvaznija i najhitnija u radu Kampusa;

- dadnevni red ne bude suvise obiman i da bude sastavljen da se materijali po svim tatkama
dnevnog reda mogu na istoj sjednici u potpunosti raspraviti.

(2) Kao prva tacka dnevnog reda, po pravilu, razmatra se i usvaja zapisnik sa prethodne sjednice,

a kao druga tacka izvjestaj o izvrSenju akata sa prethodne i ranijih sjednica, ukoliko je bilo

istih.

Clan 20.

(1) Materijali za sjednice Upravnog odbora moraju biti obrazloZeni i pripremljeni kratko, jasno,
pristupacno i dokumentovano.

(2) Materijali moraju u potpunosti obraditi pitanja koja se razmatraju na sjednici. Ako se po
odredenom pitanju donosi odluka, u materijalu mora biti sadrzan i potpun prijedlog odluke sa
obrazlozenjem kada je obrazloZenje potrebno.

Odjeljak B. Sazivanje sjednice
Clan 21.

(1) Sjednice Upravnog odbora u pravilu saziva predsjednik ili drugi ¢lan Upravnog odbora kojeg
predsjednik u slucaju sprije¢enoti ili odsutnosti ovlasti.
(2) Sjednice se odrzavaju kada se za to ukaZze potreba, a najmanje jednom mjese¢no.

Clan 22.

(1) Sjednica se saziva najkasnije 7 (sedam) dana prije njenog odrzavanja.

(2) Sjednica se saziva pismenim pozivom.

(3) Izuzetno se moZe odstupiti od stava (1) ovog €lana, ako bi za Kampus mogla nastati Steta ili
kada treba udovoljiti zakonskom roku, ili kada to nalazu posebni-naro¢ito opravdani razlozi,
predsjednik moZe sazvati sjednicu i po hitnom postupku u roku od najmanje 3 (tri) dana.

(4) U slu¢aju iz stava (3) ovog ¢lana materijali se mogu dostaviti i na samoj sjednici.

Clan 23.

(1) Sjednica se moZe sazvati i po prijedlogu.

(2) Predsjednik je duZan sazvati sjednicu na prijedlog ili zahtjev:
- direktora Kampusa;
- obrazloZen zahtjev ¢lana Upravnog odbora;
- Vlade Kantona ili drugih organa u skladu sa zakonom.




(3) U slucaji iz prethodnog stava predlaga¢ predlaZe i dnevni red.
(4) Kada se sjednica saziva po prijedlogu, predsjednik ¢e upititi poziv za sjednicu u pri

roku, vodec¢i pri tome raduna i o vremenu potrebnom za izradu materijala za sjednil
(5) Zahtjev za sazivanje sjednice mora biti pismen, opravdan i obrazloZen.

Clan 24.

(1) Poziv za sjednicu Upravnog odbora sadrzi datum, vrijeme i mjesto odrZavanja sjednice, te
prijedlog dnevnog reda.

(2) Uz poziv za sjednicu obavezno se prilazu materijali o kojima ¢e raspravljati i odlucivati
Upravni odbor.

(3) Clanovima Upravnog odbora poziv za sjednicu se dostavlja u pisanoj formi, s dnevnim redom,
zapisnikom sa prethodne sjednice, neophodnim materijalima i eventualnim obavjeStenjima
koja mogu korisno posluziti da se ubrza i olak$a rad sjednice.

Clan 25.

Clanovi Upravnog odbora za predloZeni dnevni red mogu dostaviti pismeno obrazloZenje
prijedloge o izmjeni i dopuni dnevnog reda, najkasnije do dana odrZavanja sjednice Upravnog
odbora.

Odjeljak C. Odrzavanje i vodenje sjednice

Clan 26.

(1) Sjednicu Upravnog odbora otvara predsjednik i daje potrebna objaSnjenja u vezi s njezinim
radom, informiSe prisutne o drugim prethodnim pitanjima i predlaze rad po predloZenom
dnevnom redu.

(2) Upravni odbor moZe raditi, ako je prisutan propisan broj ¢lanova za punovazno raspravljanje i
odlu€ivanje. _

(3) U slucaju kada nije prisutna propisana veé¢ina od ukupnog broja ¢lanova Upravnog odbora,
sjednica se odlaze i zakazuje naredna sjednica najkasnije u roku od 7 (sedam) dana.

Clan 27.

Nakon utvrdivanja da je prisutan potreban broj ¢lanova za punovazno odlucivanje, predsjednik
javno-zapisni¢ki, uz navodenje imena i prezimena, izvjeStava koji su odsutni ¢lanovi opravdali
izostanak, a koji to nisu uéinili i poziva Upravni odbor da donese odluku o opravdanosti izostanka.

Clan 28.




Predsjednik €ita prijedlog dnevnog reda.

Svaki ¢lan Upravnog odbora ima pravo zatraziti dopunu i izmjenu predloZenog dnevnog reda

prije njegovog usvajanja, uz odgovrajuce obrazloZenje, ako to prethodno nije u€inio pismenim

putem.

(3) Prijedlog za dopunu i izmjenu dnevog reda predsjednik daje na glasanje i isti mora podrZati
veéina ¢lanova od ukupnog broja ¢lanova Upravnog odbora, da bi se uvrstio u dnevni red
zakazane sjednice, s tim da se prvo glasa o prijedlozima za dopune, odnosno izmjenu dnevnog
reda, a zatim o ukupnom dnevnom redu.

(4) Direktor Kampusa ima pravo na sjednici da predlozi izmjene i dopune predloZenog dnevnog
reda, uz opravdano obrazloZenje datih prijedloga, ali isti nema pravo u donoSenju odluka.

(5) Konaéni prijedlog dnevnog reda smatra se usvojenim, ako za njega glasa veéina ¢lanova od

ukupnog broja ¢lanova Upravnog odbora.

Clan 29.

(1) Nakon usvajanja dnevnog reda verifikuje se zapisnik sa prethodne sjednice.

(2) Svaki ¢lan Upravnog odbora ima pravo iznijeti primjedbe na zapisnik sa prethodne sjednice, a
o osnovanosti primjedbe na zapisnik odlucuje se na sjednici bez rasprave.

(3) Ako se primjedba prihvati, obavit ¢e se u zapisniku odgovarajuéa izmjena.

(4) Zapisnik na koji nisu iznesene primjedbe, odnosno zapisnik u kojem su saglasno s prihvacenim
primjedbama izvrSene izmjene, smatra se usvojenim.

Clan 30.

(1) Nakon verifikacije zapisnik sa prethodne sjednice, pofinje rasprava o pojedinim tackama
dnevnog reda i to redoslijedom koji je utvrden u dnevnom redu.

(2) O svakoj tacki dnevnog reda provodi se rasprava prije donoSenja odluke.

(3) Nakon izlaganja izvjestioca sa potrebnim obrazloZenjima, predsjednik otvara raspravu i
¢lanovima Upravnog odbora daje rije¢ po redu kojim su se prijavili za raspravu.

(4) Prijavljeni ¢lan Upravnog odbora treba da govori po tacki dnevnog reda po kojoj je rasprava
otvorena ili po pitanjima koja su s njom u neposrednoj vezi.

(5) Po zakljucenju rasprave o odredenoj tacki dnevnog reda, donosi se odgovarajuca odluka,
zakljucak ili neki drugi akt, zavisno od problema o kojem se raspravlja.

(6) Na sjednici se moze govoriti samo o pitanju o kojem se raspravlja prema utvrdenom dnevnom
redu.

Clan 31.

[zuzev prethodnog ¢lana, u sluc¢aju da ¢lan Upravnog odbora zeli da ukaze na povredu Poslovnika
ili dnevnog reda, daje mu se rije¢ preko reda.




Clan 32. !
(] : ¥ /
(1) Rasprava treba da bude saZeta, konkretna, jasna i da se odnosi samo na pitanjdtkoje je'na
dnevnom redu i o kome se raspravlja, ili je u vezi sa istim, izbjegavajuéi u izlaganju i\ Qge_bnu'h'i};:(iﬁf; o
opSirnost. N
(2) Ucesnik u raspravi ima pravo, prije nego $to po¢ne da raspravlja, da trazi podatke koje sma
neopodnim za svoje izlaganje.
(3) Svaki ¢lan Upravnog odbora koji predlaZze izmjene i dopune pojedine odredbe ili opsteg ili
pojedinacnog akta duZan je da precizno i sazeto formuliSe svoj prijedlog.

Clan 33.

(1) Red na sjednicama osigurava predsjednik.

(2) Predsjednik vodi ra¢una o primjeni ovog Poslovnika i odgovoran je za zakonski rad Upravnog
odbora.

(3) Ucesnika u raspravi nema pravo niko da prekida i da mu upada u rije¢, te predsjednik osigurava
da u€esnik u raspravi ne bude ometan ili sprijeen u svom govoru.

(4) Izuzetno, ako ucesnik u raspravi ili drugi ¢lan Upravnog odbora ili lice koje prisustvuje sjednici
u svom izlaganju udalji od pitanja o kome se raspravlja, ako ulazi u nepotrebnu opSirnost ili
ako vrijeda prisutne i druga lica, ako ometa rad sjednice, nedoli¢no se pona3a, omalovazava i
vrijeda, ili iznosi druStveno neprihvatljive stavove i sli¢no, predsjednik mu moze skrenuti
paznju da se drZi odredene tacke dnevnog reda, da skrati svoje izlaganje, odnosno da ne
narusava red na sjednici.

(5) Predsjednik je duZan da prekine svaku raspravu koja ima karakter li¢nog objasnjavanja.

Clan 34.

Ako ¢lan Upravnog odbora ili drugo lice koje prisustvuje ili u€estvuje u radu sjednice ne ponasa
u skladu sa propisanim redom, ometa rad i ponaSa se suprotno ovom Poslovniku, predsjednik je
duZan upozoriti ga na obavezu postovanja reda, a ako to upozorenje ostane bez uspjeha izvr§iocu
se izriCe mjera utvrdena ovim Poslovnikom.

Clan 35.

(1) Zbog povrede reda na sjednici mogu se ¢lanovima Upravnog odbora i drugim prisutnim licima
izreci sljedece mjere:
i opomena,
- oduzimanje rijeci;
- iskljucenje (udaljavanje) sa sjednice.

(2) Mjere iz alineje 1. i 2. prethodnog stava izrice predsjednik, a mjeru iz alineje 3. izri¢e Upravni
odbor na prijedlog predsjednika ili nekog drugog ¢lana Upravnog odbora.




Clan 36.

(1) Opomena se izrice za ponaSanje kojim se nausava red na sjednici.

(2) Oduzimanje rijeéi se izri¢e licu koje u svom izlaganju naruSava red na sjednici, a ve¢ mu je
bila izreCena mjera opomene.

(3) Iskljucenje sa sjednice izri¢e se prema licu koje grubo narusi red na sjednic ili koje nakon
izricanja mjere opomene ili oduzimanja rije¢i ponovo naruSava red na sjednici.

(4) Ako na istoj sjednici bude izvrSena teZa povreda reda, predsjednik moZe odmah izreci mjeru
oduzimanja rije¢i, bez obzira §to prethodno nije izreCena mjera opomena.

(5) Sve izreCene mjere zbog narusavanja reda, osim mjera opomene unose se u zapisnik.

Calan 37.

(1) Lice prema kojem je izreCena mjera iskljucenja sa sjednice, duzno je da odmah napustiti
prostoriju u kojoj se odrzava sjednica.

(2) Ukoliko lice iz prethodnog stava ne napusti prostoriju u kojoj se odrZava sjednica, predsjednik
¢e prekinuti sjednicu i nastavit ¢e je tek kada izre¢ena mjera bude izvrSena.

(3) Mjera iskljuéenja odnosi se na sjednicu sa koje se lice iskljucuje, ukljucujuci i eventualni
nastavak sjednice.

Clan 38.

(1) Ako predsjednik ocijeni da ne moZe odrZati red na sjednici odlucit ¢e o prekidu sjednice ili
nastaviti rad kad se za to steknu uslovi.
(2) Upotreba mobitela u radnom dijelu sjednice Upravnog odbora nije dozvoljena.

Clan 39.

(1) Upravni odbor moZe odlu€iti da se sjednica prekine zbog toga $to bi rad po preostalim tackama
dnevnog reda zahtijevao duZe vremena, ili iz drugih razloga - kada se u toku sjednice broj
prisutnih ¢lanova smanji ispod propisanog broja za punovazno odlu¢ivanje, zatim ako dode do
tezeg naruSavanja reda na sjednici, a predsjednik nije u stanju da uspostavi red i dr.

(2) U slucaju prekida sjednice odredi¢e se, po pravilu, odmah i vrijeme kada ée se sjednica
nastaviti i to ¢e se saopstiti svim prisutnim.

Clan 40.

(1) Ukoliko se predsjednik ponasa suprotno odredbama ovog Poslovnika, narusava red sjednice,
ne vodi sjednicu u skladu sa propisima, ili se na bilo koji drugi nadin ne pridrzava prava i
obaveza, Upravni odbor, a na prijedlog ¢lana Upravnog odbora, opomenut ée predsjednika na
obavezu poStovanja reda i ovog Poslovnika.




(2) Ako opomena od strane Upravnog odbora ostane bez uspjeha, a ¢lanovi Upravnog odbora '

ocijene da se ne moZe odrZati red na sjednici i da nije moguée nastaviti rad na sjednici, isti ¢e
staviti na glasanje da se sjednica prekine.

(3) Ukoliko Upravni odbor punovazno odlu¢i da se sjednica prekine, trazit ¢e od predsjednika da
odmah odredi novi termin odrzavanja sjednice.

(4) Ukoliko se nepostivanje ovog Poslovnika i obaveza od strane predjsednika ponovi dva ili vise
puta, ¢lanovi Upravnog odbora ¢e o tome pismeno obavijestiti Vladu Kantona.

VI VODENJE 1 IZRADA ZAPISNIKA

Clan 41.

(1) O radu sjednice vodi se zapisnik.
(2) Zapisnik sadrzi:

redni broj sjednice, ra¢unajuéi od po€etka mandatnog perioda Upravnog odbora;

datum, mjesto i vrijeme odrzavanja sjednice;

ime i prezime prisutnih i odsutnih ¢lanova Upravnog odbora, te poimeni¢no navodenje
odsutnih ¢lanova, kao i poimeni¢no naznacenje koji su od odsutnih ¢lanova opravdali
izostanak;

imena i prezimena ostalih prisutnih i u kom svojstvu prisustvuju sjednici;

konstataciju predsjednika o tome da li je sjednici prisutan potreban broj ¢lanova za
punovazno odlucivanje;

prijedlog dnevnog reda sjednice i usvojeni dnevni red;

po pojedina¢nim tackama dnevnog reda:

— kratak opis (sustina izlaganja u€esnika — rasprave) i imena ucesnika rasprave i
izdvojena misljenja po potrebi;

— precizno formulisane odluke donijete po pojedinim pitanjima sa naznacenjem
koliko je ¢lanova glasalo ,,za“ i ,,protiv™, a koliko se uzdrzalo od glasanja;

— formulacija zaklju€aka i drugih akata koje je donio, odnosno usvojio Upravni
odbor, kao i broj glasova, odnosno rezultata glasanja pri donoSenju zakljucaka i
drugih akata Upravnog odbora;

— sazet prikaz prijedloga i obrazloZenja izvjestioca (u zapisnik se ne unosi sadrZina
pismenog izvjeStaja koji se Cita na sjednici, kao ni pismenog izvjestaja koji je ranije
dostavljen ¢lanovima Upravnog odbora, a Upravni odbor odluéi da se ne Cita, veé
se takvi izvjestaji prikljucuju zapisniku kao njegov sastavni dio),

— ukoliko je prijedlog odluke, zakljucka ili drugog akta odbijen, u zapisnik se navodi
razloga odbijanja,

izreGene mjere zbog naruSavanja reda, osim mjera opomene i ime i prezime lica kojem je
izeCena;

naznacenje vremena kada je sjednica zakljucena, odnsono prekinuta;

potpis predsjednika ili ovlaSenog ¢lana Upravnog odbora i lica koje je vodilo zapisnik.
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(S)Ng §zahtjev c¢lana Upravnog odbora, izdvojeno misljenje ¢lana Upravnog odbora ili
»@offlasavanje posebne potrebe da se odredeni dio uvede u zapisnik, ista stvar se u vodi u
%\%‘& isniku na nac¢in kako to formulise lice koje to zahtijeva.
Zapisnik mozZe sadrzavati i druge elemente po potrebi i prirodi stvari o kojoj se na sjednici
raspravljalo.
(5) Na kraju zapisnika stavlja se pecat Javne ustanove Terapijska zajednica - Kampus Kantona
Sarajevo.

(6) Ako se zapisnik sastoji od vise listova, oznafava se broj svake stranice, a predsjednik i
zapisniCar stavljaju na svaku stranicu zapisnika svoj skracen potpis (paraf).

Clan 42.

(1) Sjednice Upravnog odbora, pored zapisnika u pisanoj formi, se tonski snimaju.
(2) Svaki ¢lan Upravnog odbora ima pravo preslusati tonski zapis u prostorijama Kampusa.

Clan 43.

(1) Originalni zapisnik (pisani zapisnik koji se vodi na sjednici, audio zapis) pohranjuje se i Cuva
u arhivi Javne ustanove Terapijska zajednica- Kampus Kantona Sarajevo.

(2) Dosije zapisnika sa sjednice Upravnog odbora, kao i dosijea zapisnika sa sjednica Upravnog
odbora iz ranijih godina, uvaju se na sigurnom mjestu u organizacionom dijelu nadleznom za
opste poslove.

(3) Zapisnik je dostupan svim €lanovima Upravnog odbora.

(4) Kopija ili ovjeren prepis dostavlja se direktoru Kampusa.

VII ODLUCIVANJE

Clan 44.

(1) Upravni odbor se o pitanjima iz svoje nadleZnosti izjaSnjava javnim glasanjem.

(2) Glasanje na sjednici Upravnog odbora vrsi se izjaSnjavanjem ,,za“ ili ,,protiv* i ,,uzdrzan®.

(3) Nakon glasanja predsjednik utvrduje da li je pojedina odluka dobila veéinu glasova i objavljuje
rezultate glasanja, odnosno proglaSava da li je prijedlog usvojen ili odbijen, te da li je odluka
usvojena ili nije.

(4) Upravni odbor donosi odluke ve¢inom glasova ukupnog broja ¢lanova Upravnog odbora.

(5) Po zavrSetku javnog glasanja poimenic¢no se navode imena i prezimena ¢lanova koji su glasali
»Zza", protiv* 1 ,,uzdrzan® Sto predsjednik javno konstatuje.

(6) Clan Upravnog odbora moZe traziti da se glasa i o prijedlogu odluke koju je on predloZio u
toku rasprave.




Clan 45.

(1) U slucaju da se glasanjem ne postigne potrebna vecina, glasanje se moze ponoviti.

(2) Ako se ni kod ponovljenog glasanja ne postigne potrebna vecina, materijal o kome se glasa
skinut ¢e se sa dnevnog reda i uputiti na doradu nosiocu materijala, sa prijedlogom Upravnog
odbora u kojem pravcu treba doraditi materijal.

Clan 46.

(1) Odluke Upravnog odbora treba da budu sastavljene tako da se njima ta¢no, jasno i sazeto
izrazava $ta se utvrduje, §ta treba da se uéini, ko treba da izvr$i pojedine zadatke, na koji na¢in
1 u kojem roku.

(2) Prijedlog odluke daje predsjednik.

(3) U formulisanju prijedloga odluke predsjedniku su duzni pomagati drugi ¢lanovi Upravnog
odbora, direktor Kampusa ili drugo stuéno lice prisutno na sjednici.

VIII AKTI UPRAVNOG ODBORA
Clan 47.

(1) Upravni odbor o pitanjima iz svoje nadleznosti odlu¢uje donoSenjem opStih i pojedinac¢nih
akata na nacin i pod uvjetima utvrdenim Zakonom, podzakonskim aktima, Pravilima ustanove
i ovim Poslovnikom, a koje potpisuje predsjednik ili ¢lan Upravnog odbora koje on ovlasti.

(2) Upravni odbor u obavljanju poslova iz svoje nadleznosti donosi sljedec¢e pojedinacne akte:
odluke, zakljucke, rjeSenja, uputstva i naredbe.

Clan 48.

(1) Odluka je akt koji se donosi radi izvrSavanja ili konkretizacije Zakona, podzakonskih akata ili
drugih opéih akata ili njihovih pojedina¢nih odredbi. Odlukom se odluuje 1 o drugim
pitanjima iz nadleznosti Upravnog odbora kada je to odredeno relevantnim propisima.

(2) Zakljucak je akt kojim Upravni odbor odlucuje o svom radu i o radu direktora Kampusa, radnih
tijela, komisija, rukovodioca organizacionih jedinica ili o radu tijela i komisija koje imenuje
Upravni odbor. Zaklju¢kom se moZe zauzeti stav o pitanju koje je razmatrao Upravni odbor,
usvajaju se materijali, odnosno utvrduju prijedlozi opstih akata i odreduju se direktoru
Kampusa i drugim stalnim ili povremenim radnim tijelima Kampusa zadaci, rokovi i na¢in
njihovog izvrienja.

(3) Rjesenjem se odluCuje o pojedina¢nim pravima i obavezama, o imenovanju i razrjeSenju, o
obrazovanju komisija i drugih stalnih i povremenih radnih tijela, o prigovorima na prvostepeno
rjeSenje kada je to odredeno opstim aktom Kampusa.




putstvom se propisuje nadin rada i utvrduju obaveze Kampusa/organizacionih jedinica i

ugih radnih tijela Kampusa u izvrSavanju pojedinih odredbi opstih akata Kampusa u vezi sa

izvr§avanjem Zakona i drugih propisa. te se u tom smislu usmjerava njihov rad, izrazavaju se

misljenja i stav Upravnog odbora u vezi sa uskladivanjem

(5) Naredbom se, radi izvrSenja pojedinih odredbi zakona, drugih propisa i opstih akata, nareduje
ili zabranjuje postupanje u odredenoj situaciji koja ima opsti znacaj.

Clan 49.

(1) Akti Upravnog odbora donose se po propisanom postupku, izraduju u propisanoj formi i nakon
donoSenja umnoZavaju i dostavljaju se licima/ subjektima na koja se odnose najkasnije u roku
od 7 (sedam) dana od datuma donoSenja, a u hitnim slucajevima najkasnije u roku od 3 (tri)
dana od datuma donoSenja, a drugim licima i eksternim organima - ako tako odlu¢i Upravni
odbor, radi informisanja.

(2) Sve pisane akte Upravnog odbora potpisuje predsjednik ili ¢lan Upravnog odbora kojeg on
ovlasti.

IX IZBOR DIREKTORA KAMPUSA
Clan 50.

(1) Upravni odbor Kampusa objavljuje konkurs za izbor i imenovanje direktora Kampusa
najmanje 60 (Sezdeset) dana prije isteka mandata direktora ustanove.

(2) Prije objavljivanja konkursa, Upravni odbor je obavezan donijeti odluku o pokretanju
procedure izbora i imenovanja direktora Kampusa, koja se dostavlja Ministarstvu za rad,
socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo na saglasnost.

(3) Nakon dobijanja saglasnosti Ministarstva na odluku iz stava (2) ovog ¢lana, Upravni odbor
objavljuje konkurs.

(4) Procedura za izbor i imenovanje direktora Kampus vrsi se u skladu sa vaZeéim zakonskim
aktima koji regulisu ovu oblast.

X ADMINISTRATIVNO-TEHNICKI POSLOVI UPRAVNOG ODBORA

Clan 51.

Administrativno-tehni¢ke poslove Upravnog odbora obavlja odgovarajuéi organizacioni dio Javne
ustanove Terapijska zajednica - Kampus Kantona Sarajevo, a po upustvima predsjednika i
direktora Kampusa.

Clan 52.
Organizacioni dio iz prethodnog ¢lana vr§i narotito sljedeée poslove:

- stara se o tehniCkoj pripremi za odrZavanje sjednica;




- stara se o izradi i dostavljanju poziva na sjednice, kao i 0 umnoZavanju i dostavljanju
pismenog materijala i dokumentacije za lanove Upravnog odbora;

- vodi zapisnik sjednica Upravnog odbora i stara se o njihovom potpisivanju, umnoZavanju
u potrebnom broju primjeraka i dostavljanju ¢lanovima Upravnog odbora, te odredenim
sluzbama 1 licima ukoliko za to bude potrebe;

- sreduje zapisnike, vrii korekcije istih, njihove priloge i akte Upravnog odbora i odlaze ih
u dosije;

- stara se o objavljivanju opS$tih akata, a pojedinatne akte dostavlja organizacionim
dijelovima koji treba da ih izvrSe;

- vodi administraciju i arhivu Upravnog odbora;

- vr$i i druge poslove koje odredi Upravni odbor i direktor Kampusa i koji po prirodi posla
spadaju u njegovu nadleZnost.

XI JAVNOST RADA UPRAVNOG ODBORA

Clan 53.

(1) Rad Upravnog odbora je javan.

(2) Izuzetno, Upravni odbor moZe odluciti da se radi bez prisustva javnosti kada se razmatraju
pitanja koja u smislu vaZecih propisa i opstih akata Kampusa predstavljaju tajnu ili kada to
nalaZu javni interesi.

(3) Predsjednik je duzan prije raspravljanja o odredenom pitanju upozoriti ¢lanove Upravnog
odbora i ostala prisutna lica na sjednici da odnosno pitanje predstavlja tajnu i upozoriti na
duznost ¢uvanja tajne.

XII PRELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clan 54.

Predsjednik se stara o izvrSenju odluke Upravnog odbora, o primjeni ovog Poslovnika i
ostvarivanju prava i duZnosti ¢lanova Upravnog odbora.

Clan 55.

Na sva pitanja koja nisu regulisana ovim Poslovnikom primjenjivat ¢e se odredbe vaZe¢ih
zakonskih i podzakonskih propisa koji tretiraju ovu oblast.




Clan 56.

dministrativno-tehnicke, struéne i druge poslove za potrebe Upravnog odbora obavljaju pravno-
administrativne i druge stru¢ne sluzbe Kampusa.

Clan 57.

Izrazi koji se koriste u ovom Poslovniku, a imaju rodno znacenje, koriste se neutralno, odnosno
jednako na muski i Zenski rod.

Clan 58.

Stupanjem na snagu ovog Poslovnika prestaje primjena Poslovnika o radu Upravnog odbora Javne
ustanove Terapijska zajednica - Kampus Kantona Sarajevo broj 35-01-01-48/20 od 14.01.2020.
godine.

Clan 59.

Ovaj Poslovnik smatra se usvojenim kada ga prihvati veéina ¢lanova od ukupnog broja ¢lanova
Upravnog odbora, a stupa na snagu danom donoSenja.

Clan 60.

Poslovnik o radu Upravnog odbora Kampusa objavit ¢e se na web stranici Javne ustanove
Terapijska zajednica — Kampus Kantona Sarajevo.

Broj: 31-04-2- 92411 126
Datum: 26.02.2026. godine







